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|- LR MINISTRIJU PLANOSANAS DOKUMENTI

AIZSARDZIBAS MINISTRIJA
Virsmeérkis

Valsts neatkaribas, teritorialas nedalamibas un pilsonu droSibas garantésana.

Merki/darbibas virzieni

e NodroSinat Latvijas valsts aizsardzibas spé&ju mérktiecigu attistiou gan nacionala limenr, gan
kolektivas aizsardzibas ietvaros;

o NBS ir spéjigi pilnvértigi pildit nacionalajos normativajos aktos un NATO spéku atfistibas mérkos
noteiktas prasibas;

e Sabiedribas informétibas lTmena un atbalsta paaugstind$ana valsts aizsardzibas jautajumos.

Avots: Aktualizéta Aizsardzibas ministrijas darbibas stratégija 2007. — 2009. gadam, 2007

ARLIETU MINISTRIJA
Virsmerkis
Kopa ES un NATO sabiedribam strauji mainigos starptautiskas politikas, globalizacijas, klimata izmainu

apstaklos nodrosinat Latvijas sabiedribas labvéligai attistibai piemérotu starptautisko un regionalo vidi.

Merki/darbibas virzieni

o Starptautiskaja sabiedriba sekmiga Latvija (sp€ja ietekmét starptautiskos Iémumus);

e DroSibu veicino$a starptautiska sabiedriba (stiprinat starptautisko un regionalo institdciju spgjas un
veicinat to sadarbibu);

e Taisnigaka pasaule (demokratija, labu parvaldiba, cilvéktiesibu ievérosana, lidztiesiba, tiesiskuma,
efektiva tirgus ekonomika un ilgtspéjiga attistiba);

e Konkurétspéjiga Latvija (atvérti un uz skaidriem tiesiskiem pamatiem balstiti globala tirgus
nosacijumi);

e Atvérta un uz pakalpojumiem orientéta Arlietu ministrija.

Avots: Arlietu ministrijas darbibas stratégija 2007. — 2009.gadam, 2007
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BERNU UN GIMENES LIETU MINISTRIJA
Virsmerkis

Ministrijas virsmérkis ir radit bérniem, gimeném un jaunatnei piemérotaku, dro$aku un stabilaku dzives

vidi visad Latvija, neatkarigi no katras konkrétdas gimenes vai béra sociala stavokla, tautibas,

konfesionalas piederibas un citiem faktoriem.

Mérki/darbibas virzieni

Pilnveidot arpusgimenes apriipes iestadém alternativu bez vecaku gadibas paliku$a bérna apriipes
sistemu;

Uzraudzit un metodiski vadit bariptiesu darbu aizgadnibas, aizbildnibas, adopcijas un bérnu
personisko un mantisko tiesibu un intereSu aizsardzibas jautajumos;

Nodrosinat normativo aktu ievéroSanas uzraudzibu un kontroli bérnu tiesibu aizsardzibas joma;
NodroSinat bérna tiesibu aizsardzibas principiem atbilsto$as politikas izstradi un ievieSanu valstr;
Veicinat gimenes attistibai labvéligas vides veido$anos valstr;

Veicinat labvéligas tiesiskas vides attistibu, lai nodroSinatu jauniesSu dzives kvalitates uzlabo$anos,
jaunieSu iniciativas, lidzdalibu un atbalstu jaunieSiem;

Veicinat jaunieSu [idzdalibu ES neformalas izglitibas programma ,Jaunatne darbiba”, nodroSinot
jaunieSu mobilitati, toleranci un savstarpéju sapratni starp jaunieSiem dazadas valstis;

Nodro$inat Eiropas jaunatnes informacijas tikla Eurodesk un Eiropas Jaunatnes portala sniegtas
informacijas pieejamibu jaunieSiem;

Istenot bérna tiesibas uz socialo nodrosinajumu;

Nodrosinat plasaku sabiedribas informétibu par bérnu, gimenes un jauniesu tiesibu jautajumiem.

Avots: Bérmu un gimenes lietu ministrijas darbibas stratégija 2006.-2008.gadam, 2007
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EKONOMIKAS MINISTRIJA

Virsmerkis

Panakt, lai Latvijas tautsaimnieciba batu konkurétspéjiga Eiropa, veicinot ilgtspéjigu strukturali un
regionali [idzsvarotas tautsaimniecibas attistibu, izstradajot ekonomisko politiku un organizéjot un
koordingjot tas TstenoSanu, ka arm attistot un pilnveidojot dialogu ar uznéméjus parstavosajam

nevalstiskajam organizacijam.

Mérki/darbibas virzieni

e Veidot saskanotu tautsaimniecibas struktdrpolitiku, nodroSinot ilgtermina mérku sasniegSanu un
ieklau$anu vidéja termina struktdrpolitikas uzdevumos:

e Nodro$inat pievilcigu uznéméjdarbibas vidi un MVU attistibu;

e Sekmét uz zinaSanam balstitas ekonomikas attistibu;

e Veicinat Latvijas uznémumu aréjas konkurétspéjas pieaugumu

e Pilnveidot patéréju tiestbu aizsardzibu, nodroSinot efekiivu uzraudzibas sistémas izveidoSanu un
normativo aktu ievieSanu patérétaju tiesibu aizsardzibas joma;

e Veicinat droSu, lTdzsvarotu un kvalitativu patérétaju apgadi ar energiju;

o Veicinat konkurétspéjigas buvniecibas nozares attistibu;

o Veicinat trisma nozares attistibu;

e leviest Valsts atbalsta politiku;

e Veicinat majoklu nozares attistibu.

Avots: Ekonomikas ministrijas darbibas stratégija 2007.-2009.gadam (aktualizéta), 2007

Ekonomiskas politikas stratégiskie mérki

Attistiba jaievero lidzsvarotas un ilgtspéjigas izaugsmes princips. Saskana ar So principu ka galvenas
prioritates valsts ekonomiskaja politika ir izdalamas:

e ekonomikas funkcionésanai labveligu nosacijumu veido$ana;

o efektivas un konkurétspéjigas nozaru struktiras izveido$anas stimulésana;

e sociali ekonomisko disproporciju un risku mazinasana.

Avots: Latvijas ilgtermina ekonomiska stratégija, 2001
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IPASU UZDEVUMU MINISTRA ELEKTRONISKAS PARVALDES LIETAS SEKRETARIATS
Virsmerkis

Veidot labveéligus nosacijumus elektroniskas parvaldes un informacijas sabiedribas attistibai.

Mérki/darbibas virzieni

Plasa un vispusiga Valsts informacijas sistemu (VIS) integracija, paplaSinata to sadarbspéja,
koordinéta eso$o VIS attistiba, uzlabota publiskds informacijas pieejamiba, veicinata publiska
sektora informacijas atkalizmanto$ana;

Uzlabota valsts parvaldes pakalpojumu pieejamiba iedzivotajiem un komersantiem, kvalitativi
pakalpojumi, samazinats administrativais slogs iedzivotajiem un komersantiem;

Vairaku iepirkuma procesu elektronizacija un atseviSku registru integracija publisko iepirkumu
procedru izpildes vajadzibam, godigums un caurspidigums publisko iepirkumu joma;

Nodro$inata efektiva informacijas sistému uzturéSana, stabila darbibas vide e-pakalpojumu
attistibas nodrosinasanai;

Uzlabota pakalpojumu kvalitate un sniegSana publiskas parvaldes iestadés izmantojot Informacijas
un komunikacijas tehnologijas (IKT);

Veicinatas ikviena iedzivotdja iespéjas ieklauties informacijas sabiedribas dzives procesos (e-
ieklauSana), [dzdaliba valsts parvaldes darba un Iémumu pienem3ana (e-lidzdaliba, e-
demokratija), uzlabotas iedzivotaju prasmes darbam ar IKT;

DroS$a interneta lietoSana, droSa e-paraksta izmanto$ana, personas datu aizsardziba, elektroniskas

identitates sistémas attistiba.

Avots: Ipasu uzdevumu ministra elektroniskas parvaldes lietas sekretariata darbibas stratégija
2007. - 2009. gadam (aktualizéta 2008. — 2010. gadam), 2007

Informacijas sabiedribas attistibas politikas mérkis

Veidot uz zinaSanam pamatotu ekonomiku un uzlabot dzives kvalitati, ikvienam spgjot izmantot un

izmantojot IKT un to satura sniegtas iespéjas.

Politikas apakSmérki

lkvienam Latvijas iedzivotajam tiks nodroSinatas iespé&jas un prasmes lietot IKT un bas pieejami e-
pakalpojumi;
ledzivotajiem un komercdarbibai bus pieejams bagatigs pakalpojumu klasts un saturs, kas atvieglo

dzivi un lauj pilnvertigi attistities;
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IKT tiks aktivi izmantotas inovacijam komercdarbiba, radot pievienotas vértibas pieaugumu.

ligtermina ricibas virzieni

Paplasinat piekluves infrastruktaru un veicinat IKT pieejamibu;
AttistTt lietotaju zinaSanas un prasmes;

Attistit pakalpojumus un saturu;

Attistit IKT lietoSanu komercsabiedribas un inovacijas;

Attistit IKT zinatni un pétniecibu;

Veicinat tadas IKT produkcijas un pakalpojumu radi$anu, kuru varétu eksportét.

Avots: Informacijas sabiedribas attistibas pamatnostadnes 2006. — 2013. gadam, 2006

FINANSU MINISTRIJA
Virsmerkis

Nodros$inat tautsaimniecibas ilgtspéjigu attistibu veicinoSas finanSu un fiskalas politikas izstradi un

efektivu ievieSanu.

Mérki/darbibas virzieni

Stabilas makroekonomiskas vides, uz attistibu vérstas sapratigas fiskalas un finansialas politikas
un valsts lidzeklu efektivas izmanto$anas nodro$inasana;

Efektivas valsts budzeta parvaldes un kontroles nodro$inasana;

Efektiva pieskirto Eiropas Savienibas lidzeklu administréSana;

Valsts uzraudzibas nodroSindSana atseviSkas tautsaimniecibas nozarés atbilstosi FinanSu
ministrijas kompetencei;

Maksajumu nodroSinasana citam valsts iestadém un personam.

Avots: Finan$u ministrijas darbibas stratégija 2007. — 2009. gadam (aktualizéta 2008.-2010.gadam),
2007
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|[EKSLIETU MINISTRIJA
Virsmerkis

Sekmét tiesiskas kartibas nodro$inasanu, personas tiesibu un likumigo intereSu aizsardzibu, valsts

robezas dro$ibas, ugunsdroSibas, ugunsdzésibas, glabsanas, civilas aizsardzibas nodroSinajumu, ka

ari iedzivotaju uzskaiti un dokumentésanu, ka art normativo aktu ievéroSanu migracijas joma Latvija.

Mérki/darbibas virzieni

lekSlietu politikas planoSana un izstrade, tas istenoSanas organizéSana un koordinacija;

lek$lietu ministrijas vienotas sakaru un informacijas sistémas darbibas nodroSinasana;

lekSlietu politikas Tsteno$ana;

lekSlietu ministrijas sistémas iestazu amatpersonu ar specialaja dienesta pakapém veselibas
aprupe un atseviskas socialas garantijas;

Valsts politikas TstenoSana specialas profesiondlas izglitibas joma, sagatavojot kvalificétus
specialistus darbam lekslietu ministrijas sistémas iestades;

lekSlietu ministrijas sistemas iestdzu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém specialas
fiziskas un profesionalas sagatavotibas uzturéSana un pilnveidosana;

Valsts materidlo rezervju uzskaite, valsts materidlo rezervju veidoSanas, uzglabasanas un
atjauninadanas organizé$ana, nodroSinot valsts materialo rezervju ka valsts TpaSuma saglabasanu,
ka arT lietisko pieradijumu glabasana, realizacija un iznicinasana;

lekSlietu ministrijas sistémas iestdzu administrativas spéjas stiprinaSana un materialtehniska

nodro$inajuma pilnveidosana, lai Tstenotu Sengenas Acquis prasibas.

Avots: lekslietu ministrijas darbibas stratégija 2007. — 2009.gadam, 2006
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IPASU UZDEVUMU MINISTRA SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS LIETAS SEKRETARIATS
Politikas mérkis

Stiprinat demokratisku, ieklaujoSu un pilsonisku sabiedribu — tadu sabiedribu, kuras galvenas vértibas
ir visu sabiedribas grupu cilvéktiesibu ievéro$ana, savstarpgja ciena, sapratne, sociala atbildiba un

socialais taisnigums.

Darbibas virzieni
e Demokratijas un pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana:

o Aktiva pilsoniska sabiedriba, kas dinamiski paSorganiz€jas, apvienojas savu intereSu
aizstavibai un sabiedriska labuma darbibai, k& arT sadarbojas un kontrolé valsts varu, aktivi
piedaloties dienaskartibas noteikSana, politikas izstrade, uzraudziba un aktualizé$ana;

o Plasa dazadu sabiedribas grupu politiska lidzdaliba (vienlidzigas iespéjas visiem) —
daudzskaitligas un multietniskas NVO un politiskas partijas, augsta [idzdaliba véléSanas un
aktiva sabiedribas un politikas veidotaju komunikacija starpvéléSanu perioda.

e leklaujoSas sabiedribas veidoSana, kura ietvaros ir izvirzits mérkis dazadu sabiedribas grupu
saskana, kas sasniegta izzinas, iepaziSanas un nediskriminéSanas cela.

Avots: ,Sabiedribas integracijas politikas pamatnostadnes 2008. — 2018. gadam” (projekts), 2007

|ZGLITIBAS MINISTRIJA

Virsmeérkis

NodroSinat tadas politikas veidoSanu un TstenoSanu izglitibas, zinatnes, sporta un valsts valodas joma,
kas veicina Latvijas iedzivotaju — izglitotu, veseligu, fiziski un garigi attistitu, patriotiski noskanotu

personibu — ilgtspéjigu labklajibas pieaugumu un vienotu Latvijas sabiedribu.

Merki/darbibas virzieni

e Izgltibas, zinatnes, sporta un valsts valodas politikas TstenoSanas visparéja vadiba un caurviju
pasakumi;

o Vispargjas izglitibas, vértibizglitibas un intereSu izglitibas politika, kvalitate un parvalde;

e Profesionalas izglitibas, talakizglitibas un mazizglitibas politika, kvalitate un parvalde;

o Augstakas izglitibas un zinatniskas darbibas politika, kvalitate un parvalde;

e Sporta politika un parvalde;

e Valsts valodas politika un parvalde.
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Avots: Izglitibas un zinatnes ministrijas darbibas stratégija 2007.—-2009.gadam, 2007

Izglitibas attistibas pamatmérkis
Nodrosinat katram iedzivotajam iespéju iegut kvalitativu izglitiou mdza garuma atbilstosi individualam

interesém, spé&jam un valsts ekonomiskas attistibas vajadzibam.

Merki

o Paaugstinat izglitojamo visparéjo zinasanu, vértibizglitibas un dzivesprasmju apguves kvalitati;
e Nodro$inat tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstoSu izglitibas piedavajumu;

e Paplasinat izglitibas iespéjas dazadam iedzivotaju grupam visos regionos;

e Stiprinat izglitibas kvalitates nodroSind$anas un vadibas kapacitati.

Avots: Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007.—2013.gadam, 2006

KULTURAS MINISTRIJA

Virsmerkis

Veidot labveligus nosacijumus kultdras daudzveidibai, izcilibai un [idzsvarotai attistibai, lai palielinatu
tas ieguldijumu individa, sabiedribas un nacionalas valsts ilgtspé&jiga attistiba.

Stratégiskie mérki (atbilstosi Valsts kultdrpolitikas vadiinijam 2006. — 2015. gadam)

e Stiprinat nacionalo identitati un Latvijas pilsoniskas sabiedribas saliedétibu, uzturot un no jauna
radot nacionalas kultdras vértibas;

¢ Pilnveidot sadarbibu starp kultiras un tautsaimniecibas nozarém Latvijas kultiras daudzveidibas
veicinaSanai un radosas ekonomikas ilgtspéjigai attistibai;

e Veidot labvéligu vidi radoSas daudzveidibas attistibai un stimulét tiekSanos péc izcilibas;

e Sekmét [idzsvarotu kultdras procesu attistibu un kultdras pieejamibu visa Latvijas teritorija,
nodroSinot tiesibas uz kvalitativu dzives telpu visiem valsts iedzivotajiem,;

o Aftistit un pilnvertigi izmantot kultiras potencialu individu izglitoSanai mizizglitibas konteksta,
sekméjot uz humanam vértibam balstitas zinaSanu sabiedribas veido$anos;

e Sekmét dialogu un sapra$anos starp kultGram un nacijam un bagatinat Latvijas kultdras dzivi, akfivi
[idzdarbojoties starptautiskajos kultiras procesos un sadarbibas tiklos;

e Veidot uz zinaSanam, IKT balstitu un uz rezultatiem virzitu kultdrparvaldibu un veicinat kultdras

decentralizaciju.

10



Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas lidz 2030. gadam zinojums par ministriju un regionalajiem planosanas

dokumentiem

Merki/darbibas virzieni

Nodro$inat efektivu un uz rezultatiem virzitu politikas plano$anu un ievieSanu Kultdras ministrijas
kompetences jomas;

NodroSinat profesionalas makslas produktu kvalitati un pieejamibu sabiedribai, ka arT sekmét to
daudzveidibu un izciltbu, Tpasi veicinot radoSo industriju attistibu un konkurétspéju;

Nodrosinat sabiedribas vajadzibam atbilstoSas kultlirizglitibas ieguves iespéjas, sekméjot gan
kultdras jomas profesionalu konkurétspéju, gan kultarizglitibas pieejamibu sabiedribai mazizglitibas
konteksta;

Nodro$inat kultdras mantojuma saglaba$anu, aizsardzibu, izpéti, popularizéSanu un pieejamibu
sabiedribai;

Atbalstit radoSus projektus, inovacijas un sabiedribas iniciativas kultiras joma, atfistit nacionalas
nozimes kultdras infrastruktdru, planot un Tstenot Latvijas starptautiskas sadarbibas saistibas
kultara;

Nodro$inat ES un arvalstu finans€juma piesaisti kultiras projektu Tsteno$anai un to efektivu

ievieSanu.

Avots: Latviias Republikas Kultiiras ministrijas aktualizéta darbibas stratégija 2007. — 2009. gadam,
2007

LABKLAJIBAS MINISTRIJA
Virsmérkis

Stabilizét personas stavokli (t.sk. materialo) sociala riska situacija, minimizét sociala riska iestaSanas

iespéju, veicinot godigas darba tiesiskas attiecibas, veseligus un droSus darba apstaklus, dzimumu

[idztiesTbu, tadéjadi radot iespéjas ikvienam individam paSam nodroSinat pietiekamu dzives kvalitati

konkréta situacija, un sekméjot nepartrauktu visas sabiedribas labklajibas pieaugumu.

Mérki/darbibas virzieni

lenakumu zaud&juma un papildus izdevumu kompensé$ana iedzivotajiem sociala riska iestasanas
gadijuma;

Finansials atbalsts noteiktam iedzivotaju grupam;

Pasakumi socialo tiestbu nodrodinasanai un Tstenoanai;

Nozares politikas plano$ana un TstenoSanas uzraudziba.

Avots: Labklajibas ministrijas darbibas stratégija 2007.-2009.gadam, 2006

11
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REGIONALAS ATTISTIBAS UN PASVALDIBAS LIETU MINISTRIJA
Virsmerkis
Izstradat priekSnosacijumus un uzraudzit to Tsteno$anu, lai Latvija atfistitos ka ilgtspéjiga, produktiva

un pievilciga dzives telpa tas iedzivotajiem, izmantojot katra regiona Tpaso attistibas potencialu.

Mérki/darbibas virzieni

e Valsts un regionalas attistibas politiku veido$anas koordiné$ana;

e Regionalas attistibas politikas Tsteno$ana un uzraudziba;

e Pasdvaldibu attistiba un parraudziba;

e Parvaldibas spéju attistiba.

Avots: Regionalas attistibas un pasvaldibas lietu ministrijas darbibas stratégija 2008. — 2010. gadam,
2007

Regionalas politikas mérki

e Latvijas un tas regionu attistibas limena tuvind$ana Eiropas valstu [imenim. Latvijas un tas regionu
konkurétspéjas pieaugums paréjo ES regionu vida.

e Lidzvértigu dzives, darba un vides apstaklu nodroSinaSana valsts iedzivotajiem visa Latvija, lai
sekmétu ITdzsvarotu valsts teritorijas, regionu un to dalu attistibu.

e Lidzvertigu uznéméjdarbibas priekSnoteikumu radiSana visa Latvija, lai sekmétu lidzsvarotu valsts
teritorijas, regionu un to dalu attistibu.

e Rigas, ka galvaspilsétas, starptautiskas konkurétspéjas palielinaana.

Avots: Regionalas politikas pamatnostadnes
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SATIKSMES MINISTRIJA
Virsmerkis

Savas kompetences ietvaros izstradat un Tstenot Latvijas valsts politiku transporta un sakaru nozaré:

Uzturét un attistit Latvija efekfivu, droSu, konkurétspéjigu, videi draudzigu, elastigu transporta
sistému, kas piedava plasas izvéles iespéjas Sis sistémas lietotajiem;

Izveidot liberalizétu un harmonizétu atbilstoSi ES prasibam sakaru nozares tiesisko un ekonomisko
vidi, kas nodroSina efekfivu un racionalu ierobezoto naciondlo resursu izmantoSanu, veicina

konkurenci un piesaista investicijas.

Mérki/darbibas virzieni

Labi planota un reguléta transporta un sakaru nozare;

Kopéja Eirazijas transporta sistéma integréta, kvalitativa, konkurétspéjiga transporta infrastruktra,
uznémejdarbibas vide un droSa satiksme;

Kvalitativi, visiem pieejami sabiedriska transporta pakalpojumi;

Sakartota un stabila sakaru nozares tiesiska vide un ikvienam pieejami kvalitativi elektronisko
sakaru un pasta pakalpojumi;

Pieejami konkurétspéjigi tranzita pakalpojumi ar paaugstinatu pievienoto vértibu.

Avots: Satiksmes ministrijas darbibas stratégija 2007.- 2009.gadam

TIESLIETU MINISTRIJA
Virsmérkis

Nodrosinat tiesiskumu Latvijas valstT.

Mérki/darbibas virzieni

Nodrosinat valsts varas institliciju stabilitati un tiesiskuma un cilvéka pamattiesibu ievéroSanu;
Konkrétas publiski tiesiskas attiecibas starp valsti un privatpersonu tiek ieveroti demokratiskas
valsts pamatprincipi un cilvéktiesibas;

Nodro$inat sabiedrisko kartlbu un sabiedribas intereSu aizsardzibu, taisnigi un efektivi sodot
parkapéjus;

Samazinata noziedzigu nodarijumu izdariSana, aizstavéts cietuSais un atjaunots taisnigums,

taisnigi, atri, efektivi sodita un resocializéta notiesata persona;
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Privattiesisko attiectbu daltbnieku tiesibu un intereSu visaptvero$a un stabila aizsardziba;
Komercdarbibai labvéliga tiesiska vide;

Nekustamo TpaSumu Tpasnieku, valditaju un lietotaju tiestbu un intereSu droSa, efektiva un
uzticama aizsardziba;

Efektivs un uzticams tiesas process;

Stabils tiesiskais reguléjums, kas efektivi 1steno nospraustos mérkus;

Tiesibu aktu teksti érti pieejami ikvienam;

Kvalitativa politikas izstrade un TstenoSana tieslietu joma.

Avots: Aktualizéta Tieslietu ministrijas darbibas stratégija 2007. — 2009. gadam

VESELIBAS MINISTRIJA
Virsmérkis

Izstradat un Tstenot valsts politiku sabiedribas veselibas nodroSinaSanai vesela vidé, veicinot slimibu

profilaksi, taja skaitd popularizéjot veseligu dzives veidu, ka arT radot nosacijumus izmaksu efektivai,

fiziski un finansiali pieejamai kvalitativai veselibas apriipes pakalpojumu sanemsanai.

Merki/darbibas virzieni

Uzlabot un veicinat sabiedriba veseligu dzives veidu, informéjot sabiedribu par faktoriem, kas
ietekmé veselibu un veseligu dzivesveidu;

Vides veselibas un epidemiologiskas dro$ibas pasakumu veik$ana, nodrosinot savlaicigu slimibu
atklasanu un arstésanu, infekcijas slimibu izplatiS8anas ierobezo$anu, apkaroSanu un izcel$anas
iespéju noversanu;

Nodro$inat Latvijas iedzivotaju ar kvalitativiem veselibas aprlpes pakalpojumiem, kas balstiti uz
pieradijumiem un ir izmaksu efektivi;

Nodrosinat veselibas apripes pakalpojumu un medicinas tehnologiju atbilstibu standartiem un
efektivu tirgus uzraudzibas procesu;

NodroSinat veselibas aprapes informacijas apkopo$anu, veidot statistisko informaciju par stavokli
veselibas aprlpé, noteikt specializéto uzskaites registru uzturé$anas un papildina$anas kartibu;
Istenot izglitibas valsts politiku dazadas veselibas apriipes nozarés, nodro$inat veselibas apriipes
sistému ar kvalificetu medicinisko personalu un nodroSinat iespéju mediciniskajam personalam

papildinat profesionalas iemanas dazadu specialitasu rezidentdras un talakizglitibas programmas;
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Veicinat sabiedribas izglitoSanu un zinaSanu attistibu par veselibas apriipes un vides veselibas
jautajumiem, nodro$inat Latvijas iedzivotaju ar informacijas pakalpojumiem un $is informacijas
publisko pieejamibu;

Nodrosinat VM galveno funkciju, uzdevumu un uzsakto reformu realizéSanu, izveidot saskanotu un
nepartrauktu VM darbibas sistému;

Efektiva Eiropas Regionalas attistibas fonda Iidzeklu izmanto$ana veselibas apriipes sistémas
uzlabosana;

Eiropas Sociala fonda [idzeklu izmantoSana augstakas izglitibas kvalitates un konkurétspéjas
paaugstinaSanai, ar to saistito materialo, finanSu un cilvékresursu izmantoSanas efektivitates
uzlabosana;

Eiropas Kopienas iniciativas INTERREG programmas TstenoSana ar mérki izveidot teorétiski
pamatotu efektivu nakotnes veselibas apripes modeli, pamatojoties uz ES valstu veselibas
nozares attistibas vadibas funkciju labas prakses pieredzes apmainu, parpemsanu, papildinasanu
un nostiprinasanu;

Arvalstu finandu programmu un resursu izmanto$ana, lai uzlabotu informacijas pieejamibu un
zinaSanu [imeni veselibas joma, stiprinatu valsts parvaldes kapacitati, atfistitu un veicinatu
sadarbibu ar valstim un starptautiskajam organizacijam;

Veselibas apripes pakalpojumu nodroSinaSana arzemju valsts pilsoniem, Latvijas valsts
iedzivotajiem arzemés. Noslégto starptautisko Iigumu izpildes nodroSinasana, jaunu ligumu
slegSana. Daliba starptautiskajas organizacijas, lai ar organizaciju palidzibu izlabotu iedzivotaju
veselibu, darbu un citus socialos apstaklus;

Valsts budZeta lidzeklu rezervéSana, lai apmaksatu arstnieciskos pakalpojumus, ja neplanoti
mainas pacientu skaits un prasibu izpildei, kuras noteiktas veselibas apriipes jomu regul€joSos
starptautiskajos llgumos un ES tiestbu aktos par socialas droSibas shému pieméroSanu personam,
kas parvietojas ES teritorija. Sabiedribas informéSana par veselibas apripes pakalpojumu

sanem3$anas iespéjam.

Avots: Veselibas ministrijas darbibas stratégija 2007. - 2009. gadam, 2006
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VIDES MINISTRIJA

Virsmerkis

NodroSinat iedzivotajiem iespéju dzivot tira un sakartota vide, 1stenojot ilgtspéjigu attistibu, saglabajot
vides kvalitati un biologisko daudzveidibu, nodro$inot dabas resursu ilgtspéjigu izmanto$anu, ka arf

sabiedribas [idzdaltbu IEmumu pienem$ana un informétibu par vides stavokli.

Mérki/darbibas virzieni

o NodroSinat efekiivu vides un ilgtspéjigas attistibas politikas planosanu, normativo aktu un politikas
TstenoSanas instrumentu izstradi, vides prasibu ieklausanu citu nozaru politkas planoSanas
dokumentos un normativajos aktos;

e Biologiskas daudzveidibas saglabasana un Tpasi aizsargajamo dabas teritoriju tikla attistiba;

o Vides kvalitates uzlaboSana un dabas resursu (tai skaita, zemes dzilu) ilgtspéjiga izmantoSana un
apsaimnieko$ana;

e Nodro$inat informacijas uzkradanu, apkopo$anu un analiz€Sanu vides jautajumos, tai skaita,
nodro$inat ar meteorologisko un hidrologisko informaciju tas cilvéku darbibas sféras, kas ir tiesi
atkarigas no laika un klimatiskajiem apstakliem;

e NodroSinat sabiedribas [idzdalibu Iémumu pienem$ana vides joma, sabiedribas informéSanu par
vides stavokli;

e Nodro$inat sabiedribas aizsardzibu pret joniz€joSo starojumu, organizét droSu radioaktivo vielu,
bistamo atkritumu un radioaktivo atkritumu apsaimniekosanu;

e Veidot nacionalo klimata parmainu samazinasanas politiku un parraudzt tas Tsteno$anu.

Avots: Aktualizéta Vides ministrijas darbibas stratégija 2007. - 2009.gadam, 2007

ZEMKOPIBAS MINISTRIJA

Virsmeérkis

Rupéties par droSu partiku iedzivotajiem, sekmét laukos dzivojoSo cilveku labklajibu un nodroSinat
priekSnoteikumus ilgtspéjigai Latvijas dabas resursu apsaimniekoSanai.

Mérki/darbibas virzieni

o NodroSinat augstu partikas droSibas un kvalitates, ka art dzivnieku veselibas [Tmeni;
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e Veicinat ilgtermina konkurétspéjigas (ekonomiski efekfivas un uz tirgu orientétas) uznéméjdarbibas
attistibu laukos, ievérojot regionali lidzsvarotas attistibas principus;

e \Veicinat lauku iedzivotaju spéju, prasmju un zinaSanu atfistibu, lai raditu plasakas iespéjas
ienakumu gusanai un nodarbinatibai laukos;

e Nodro$inat dabas resursu apsaimnieko$anas ilgtspéjibu;

o Efektivi un kvalitativi nodro$inat Zemkopibas ministrijas darbibas stratégijas plano$anu un
TstenoSanu.

Avots: Zemkopibas ministrijas darbibas stratégija 2007. - 2009. gadam, 2006

SECINAJUMI
Pamata ir apskatitas aktualas ministriju darbibas stratégijas, kas ir vidéja termina planoSanas
dokumenti. Tas sasaista darbibas mérkus un uzdevumus ar nepiecieSamo budzZeta finansgjumu un

katru gadu tiek aktualizétas budzeta planoSanas procesa ietvaros.

Stratégijam ir informativa un programmu dala. Informativa dala dod stratégisko kontekstu un apraksta
esoSo situaciju kopuma, savukart programmu dala apraksta budZeta programmas un attiecigas
problémas, politikas un darbibas rezultatus, jaunas politikas iniciativas un planotos pasakumus,

ievieSanas instrumentus un finanséjumu.

Vairuma stratégiju tekstu ir teikts, ka stratégija balstita uz konkrétas ministrijas nolikuma noteiktajam
funkcijam un uzdevumiem un ir saskana ar apstiprinatiem politikas planoSanas dokumentiem. Ka

stratégiju izstrades mérkis visur paradas ,uzlabot vidéja termina budzeta plano$anu”

Darbibas stratégijas atspogulo mérkus un darbibas virzienus, tacu neklUst skaidrs kads ir plasakais
valsts attistibas konteksts. Rodas iespaids, ka darbiba tiek planota nozaru nevis valsts attistibas
konteksta, turklat izoléti katra ministrija atseviski.

Visparigi skatoties konfliktu starp §im stratégijam nav. Tacu neklGst arT skaidrs vai stratégijas ir kaut ka

savstarpgji saistitas un vai ministriju darbiba kalpo kaut kddam vienotam mérkim.

Attieciba uz NAP vairuma gadijumu figuré tikai atsauce, ka stratégija izstradata saskana ar NAP vai
NAP paradas dokumentu uzskaitijuma, kas attiecas uz konkréto budzeta programmu. Dazu ministriju
stratégijags NAP nav pieminéts vispar. Plasaks konteksts, piemé&ram, vai ministriju stratégiju

TstenoSanas rezultata més pietuvosimies NAP izvirzitajiem mérkiem, neparadas neviena dokumenta.
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Il - REGIONALIE PLANOSANAS DOKUMENTI

RIGAS REGIONS

Vizija

Rigas regions - Latvijas attistibas virzitajs konkurétspéjigs Eiropas méroga metropoles regions ar visa

teritorija [idzvertigi augstu dzives kvalitati ar pievilcigu vidi uznémeéjdarbibai un investicijam ar

lidzsvarotu un policentrisku telpisko struktdru

Merki
1. Augsta cilvékresursu kvalitate un attistiba

Primarie ricibas virzieni:

1.1. Veselibas, socialas, izglitibas un kultlras infrastruktiras un pakalpojumu attistiba

1.2. Informacijas sabiedribas veidoSana

Sekundarie ricibas virzieni:

1.3. Demografiskas situacijas uzlabosana
1.4. Majoklu nodroSinatibas uzlaboSana
1.5. Nodarbinatibai labveligu priekSnosacijumu radisana

1.6. Pilsoniskas sabiedribas veidoSana

2. Erta regiona starptautiska un vietéja sasniedzamiba

Primarie ricibas virzieni:

2.1.Transporta un transporta infrastruktiras attistiba

Sekundarie ricibas virzieni:

2.2. Sakaru infrastruktdras attistiba

3. Konkurétspéjiga tautsaimnieciba, daudzveidiga un aktiva uznémeéjdarbiba

Primarie ricibas virzieni:

3.1. Inovaciju paplasinasana uznéméjdarbiba
3.2. Produktivitates paaugstina$ana
3.3. Tarisma attistiba

Sekundarie ricibas virzieni:

3.3. Uznémeéjdarbibas aktivitates paaugstinasana
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4. Augstas kvalitates dzives vide

Primarie ricibas virzieni:

4.1. Efektivas energijas un vides infrastruktdras attistiba

Sekundarie ricibas virzieni:

4.2. Pilsétvides kvalitates uzlabo3ana
4.3. Daudzveidiga lauku teritoriju attistiba
4 4. Piekrastes integréta attistiba

5. Rigas regiona lomas un ietekmes pieaugums nacionala un starptautiska liment

Primarie ricibas virzieni:

5.1. Regiona parvaldes efektivitdtes paaugstinasana
5.2. Vienota regiona téla virzi$ana

Sekundarie ricibas virzieni:

5.3. Sadarbibas paplasinasana valsts un starptautiska lTment

Avots: Rigas regiona attistibas programma 2005.-2011.gadam, 2. un 3. dala - programma un tas Tstenosana un uzraudziba

ZEMGALE

Vizija

Zemgales regions ir harmoniski attistita teritorija, kura ir augsts iedzivotaju izglitibas un labklajibas
limenis un nodroSinatas vienlidzigas attistibas iespéjas. Regiona atrodas augsti attistitas
zinatnietilpigas razotnes zemkopiba un tautsaimnieciba, ka art ir panakts lidzsvars starp cilvéku un vidi,
saglabajot Zemgalei raksturigo kultdrvidi un ainavu. Regions razo konkurétspéjigu produkciju ka
iek§€jam, ta argjam tirgum. Visi jautajumi tiek risinati demokratiska cela, Zemgale ka Latvijas
sastavdala ir integréjusies Eiropas Savieniba.

Prioritates

1. Cilvékresursu attistiba
Attistibas virzieni:

1.1. Izglitibas sistémas pilnveidoSana atbilstosi darba tirgus prasibam
1.2. Kvalitativas izglitibas iegiSanas vienlidzigas iespéjas katram iedzivotajam
1.3. Muzizglitibas principa ievieSanas un modernu talakizglitibas programmu izstrades

sekméSana
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1.4. Augsti kvalifictu kadru sagatavo$anas veicinaSana uz zinaSanam un pétniecibu balstitu
inovaciju izstradei un ievieSanai

1.5.  Sabiedribas rosinaSana un motivéSana IKT sasniegumu izmanto3anai ikdiena

1.6. Cilvéku ar Tpasam vajadzibam, riska un sociali atstumto iedzivotaju grupu integracijas un
bezdarbnieku atgrieSanas darba tirgd veicinasana

1.7. ledzivotaju informéSana un apmaciba par sabiedribai aktualiem jautajumiem.

Zemgales teritorijas lidzsvarota un ilgtspéjiga attistiba
Attistibas virzieni:

2.1. Dzives kvalitates un sabiedribas veselibas uzlaboSana

2.2. IKT pieejamibas sekméSana

2.3. |Infrastruktiras un pakalpojumu pieejamibas sekméSana (izglitiba, veseliba un socialaja
joma, kultdra, sporta, sabiedriskajos un citos pakalpojumos),

2.4. Vides un tas infrastruktdras kvalitates uzlaboSana

2.5. Transporta pakalpojumu un celu infrastruktlras pieejamibas sekmésana

2.6. Zemgales téla veidoSana un atpazistamibas nodro$inasana

2.7. Regionalas attistibas plano$anas kapacitates celSana

Ekonomikas attistiba un dazadoSana

Attistibas virzieni:

3.1. Uznémeéjdarbibu veicinosas infrastruktaras izveide un atfistiba:
- Uznéméjdarbibas attistibai nepiecieSamas infrastruktiras izveides sekmésana
— Infrastruktdras attistiba lauksaimnieciskas produkcijas razo$anai un parstradei
— Transporta un sakaru infrastruktdras attistiba
— Vides aizsardzibas infrastruktiras izveide un pilnveidoSana
— Energétikas sektora infrastruktiiras attistiba, energoefektivitates paaugstinasana
— Tarisma infrastruktdras atfistiba
3.2. Atbalsts uz zinaSanam un pétniecibu balstitas inovacijas, moderno tehnologiju un
kapitalietilpigu nozaru attistibai
3.3. Atbalsts zinatniski tehnologisko parku un citu uznéméjdarbibu veicinosu, inovativu struktaru
attistibai

3.4. Jaunu, perspektivu produktu izstrade un razo$anas veicina$ana
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Sadarbibas tiklu veidoSanas sekmésana

3.7. Informéacijas, komunikaciju un sakaru tehnologiju attistiba
4. Lauksaimniecibas un lauku attistiba

Attistibas virzieni:

4.1. Tradicionalas lauksaimniecibas attistiba
— Investicijas lauksaimniecibas uznémumos, zemnieku saimniecibas lauksaimnieciskas

produkcijas razoSanai un parstradei

— Atbalsts jaunajiem zemniekiem
— Lauksaimniecibas produktu parstrades un marketinga uzlabosana
— Inovaciju ievieSana

4.2. Lauku attistibas veicinaSana
— Netradicionalas lauksaimniecibas atfistibas sekmésana
— Nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas, t.sk., lauku tlrisma, attistibas sekmésana
— Vietéjas kapacitates attistiSana, atbalstot ilgtspéjigas lauku kopienas (sabiedrisko

aktivitasu grupas)

4.3. Meza nozares attistiba

4.4. Zivsaimniecibas, zvejas, un akvakultiras attistiba

4.5. Vides ilgtspéjiga izmanto3ana
— Vides izmantoSana rekreacijai
— Pasakumi ekologisko draudu novérsanai
— Vides aizsardzibas infrastruktiras izveide un pilnveidoSana lauku teritorijas
— Latviskas kultlrainavas saglabasana

4.6. Apmacibu procesa organizéSana

Merki

1. Veicinat Zemgales harmonisku attistibu, paaugstinot katra iedzivotaja dzives un labklajibas [imeni.

2. Veicinat izglitota un kultdras cilvéka izaugsmi un konkurétspéju, nodro$inot visiem individiem

vienlidzigas attistibas iespéjas.

3. Veicinat augsti kvalificétu specialistu sagatavoSanu, kas sekmigi konkurétu valsts un Eiropas darba

tirga.

4. Veicinat konkurétspéjigu, zinatnietilpigu raZotnu attistibu zemkopiba un tautsaimnieciba.
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5. Veicinat lidzsvaru starp cilvéku un vidi, saglabajot Zemgalei raksturigo kultrvidi un ainavu.
6. Attistit demokratiju un veicinat Zemgales integraciju Eiropas Savieniba.

Avots: Zemgales plano$anas rediona attistibas stratégija 2003-2010

KURZEME
Prioritates

1. Stimulét un dazadot regionalo ekonomiku un attistit razo$anu
Meérki:
1.1. Palielinat regiona ekonomikas konkurétspéju un attistit uznéméjdarbibas attistibai

nepiecieSamo infrastruktdru

1.2. Radit labvéligu pamatu investicijam un veicinat augstas pievienotas vértibas nozaru un uz

zinasanam balstitas uznéméjdarbibas attistibu

1.3. Attistit policentrisku un lidzsvarotu regiona telpisko struktdru, kuru veido ekonomiski attistitas

pasvaldibas
1.4. Pilnveidot regiona tlrisma attistibas iespgjas
2. Pilnveidot regiona multimodala transporta un infrastruktiiras iespéjas
Mérki:
2.1. Pilnveidot Kurzemes ostu konkurétspéju
2.2. Uzlabot regiona sasniedzamibu un konkurétspéju, koncentrgjot investicijas transporta
infrastruktdras uzlaboSana
3. Investét cilvéku resursos un attistit inovaciju kultaru
Mérki:
3.1. Uzlabot izglitibas un apmacibu kvalitati un dazadibu, ka arf nodroSinat mizizglitibas

pieejamibu

3.2. Attistit uznémejdarbibas atbalsta infrastruktdru, stimulét uznéméjdarbibu un veicinat inovaciju

izmantoSanu
3.3. Veicinat nodarbinatibu un paaugstinat regiona darbaspéka konkurétspéju
4. Veidot augstas kvalitates dzives vidi, saglabat dabas vidi un sekmét nomalo teritoriju attistibu
Mérki:
4.1. Sekmét apdzivoto vietu un lauku teritorijas dzivotspéju
4.2. Saglabat un uzturét daudzveidigu dabas vidi un ilgtspéjigi izmantot dabas resursus
4.3. Samazinat nomales negativo ietekmi un sekmét teritorijas attistibas izlidzinaSanos

Avots: Kurzemes regiona attistibas stratégija, 2.projekts, 2004. gada janvaris
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LATGALE

Vizija

Latgale ir labi sasniedzams, starptautiski konkurétspéjigs regions ar sabalansétu daudznozaru
ekonomiku un augstu iedzivotaju izglitibas un dzives limeni.

Latgale ir tilts starp Austrumiem un Rietumiem, ar labi atfistitu infrastruktdru un pakalpojumiem.

Latgale ir nozimigs tdrisma regions - Ezeru zeme ar dabas, kulttras vértibam un multikulturalo vidi.

Misija
Latgales regiona attistibas padome, stradajot kopa ar visam Latgales pa$valdibam un socialiem

partneriem, nodro$ina strauju un lidzsvarotu, uz iedzivotaju labklajibu vérstu, regiona attistibu

Stratégiskas prioritates
1. Regiona konkurétspéjas palielinasana
Mérki
1.1. Uznémeéjdarbibai labvéligas vides veidoSana
1.2. Darbaspéka konkurétspéjas paaugstinasana
1.3. ledzivotaju paSiniciativas paaugstinasana
1.4. Socialas atstumtibas un nevienlidzibas mazinasana
1.5. Pilsétu un lauku lidzsvarota attistiba

1.6. Latgales identitates saglabasana

2. Regiona infrastruktiras attistiba
Mérki
1.6. Regiona sasniedzamibas veicinaana
1.7. Uznéméjdarbibas infrastruktiras attistiba
1.8. Vides infrastruktara attistiba
1.9. Energoresursu pieejamibas nodroSindSana
1.10. Majokla attistiba
1.11. Izglitibas infrastruktaras attistiba
1.12. Socialas un veselibas apripes infrastruktiras attistiba
1.13. Kultdras un sporta infrastruktiras attistiba
1.14. PierobeZas infrastruktdras attistiba

1.15. Transporta koridoru attistiba
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3. Tdrisma attistiba

Mérki

1.15.  Ezeru zemes tlrisma resursu attistiba

1.16.  Sakrala tlrisma resursu attistiba

1.17.  Dabas un kultdrvésturiska tarisma resursu attistiba

1.18.  Tarisma pakalpojumu pieejamibas un infrastruktdras attistiba

Regiona institucionalas kapacitates palielina$ana

Meérki
1.18.  Regionalas planosanas un attistibas institliciju stiprind$ana
1.19.  Regionalas partneribas stiprinaana

Avots: Latgales planosanas regiona teritorijas planojums, 2007, 7. pielikums

VIDZEME
Vizija

Vidzeme ir dinamisks, konkurétspéjigs Eiropas Savienibas regions ar daudzveidigu dabas un

kultirvésturisko mantojumu un attistibas potencialu. Regiona iedzivotajiem ir pieejami visi

nepiecieSamie resursi kvalitativas dzives darbibas nodroSina$anai un vini rod savai kvalifikacijai un

personigas izaugsmes interesém atbilstoSas darba un izglitibas iespéjas.

Stratégiskas prioritates

1.

Infrastruktlras un pakalpojumu attistiba

Mérki

1.1. Attistita transporta infrastruktiira un efektiva tas izmanto$ana - regiona un valsts vajadzibam
atbilstoSu kvalitativu autocelu izveide

1.2. lzveidoti multimodalie transporta koridori, attistiti kravu parvadajumi (tai skaita, tranzita)

1.3. Samazinats vides piesarnojums, attistitas tehnologijas vides piesarnojuma mazinasanai

1.4. Atfistita izglitibas infrastruktira un efektiva tas izmantoSana

1.5. Dabas resursi tiek izmantoti racionali, pielietojot videi nekaitigas un modernas tehnologijas

1.6. Paaugstinata energoefektivitate sabiedriskajam un dzivojamam ékam un siltumenergijas
objektiem, samazinati siltuma zudumi

1.7. Attistita veselibas apripes infrastruktdra.
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1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
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Attistita socialas palidzibas un socialo pakalpojumu infrastruktdra

Attistiti socialie pakalpojumi

Attistita kultGras infrastrukttra un pakalpojumi

Attistita sporta infrastruktdra un pakalpojumi

Regiona teritorija nodro$inata ar modernajam telekomunikacijam

Atjaunota un sakartota kulttrvide

Saglabatas kultarvésturiskas tradicijas

Saglabata biologiska daudzveidiba un Vidzemei raksturigas dabas ainavas
Augsta dzivojama fonda kvalitate

Kvalitativa TpaSumu parvaldiSana un apsaimniekoSana

Ekonomiska attistiba, konkurétspéjas palielina$ana un virziba un zinasanu ietilpigu ekonomiku

Meérki

2.1.
2.2.
2.3.
24,

2.5.
2.06.
2.7.

Attistita raZzoSana un pakalpojumi, kuriem rodas aizvien pieaugo$a pievienota vértiba

Atbalstit jaunu konkurétspéjigu produktu izstradi un inovacijas

Vidzeme veidojas par uznémgjdarbibai pievilcigu regionu

Veicinat ekonomikas dazado$anu virziba uz augstakas pievienotas vértibas nozaru un razotnu
attistibu un sekmét apzinas veido$anu par tadu ekonomisko darbibu priekSrocibam, kas
balstitas uz zinaSanam

Attistita pakalpojumu infrastruktira, nodrosinata pakalpojumu pieejamiba

Modernizéta zinatniska infrastruktdra institdtos, izglitibas iestadés un uznémumos

Attistita inovativa uznéméjdarbiba

Cilvekresursu attistiba un nodarbinatibas paaugstinasana

Merki

3.1.
3.2.
3.3.
34.

3.5.

3.6.

Dazadas iedzivotaju grupas nodroSinatas ar kvalitativu un konkurétspé&jigu izglitibu
MGZizglitibas veicina$ana regiona

Paaugstinajies nodarbinatibas [imenis regiona

Nodro$inat izglitibas iespéjas atbilstosi darba tirgus pieprasijumam un otradi - sekmét darba
vietu radiSanu atbilstosi izglitibas iespé&ju nodrosinajumam

Attistiti produktivie sektori, kuri balstas uz izglitotu darbaspéku un piedava konkurétspéjigu
atalgojumu

Atbalstit informaciju un komunikaciju tehnologiju izmanto$anu
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3.7. Cilvéki ar Tpaam vajadzibam un socialo riska grupu cilvéki sekmigi ieklavusies darba tirgd un
sabiedriba

3.8. Specialistu kvalifikacijas celSana

4. Lauku atfistiba

Mérki

4.1. Attistiti nelauksaimnieciskie darbibas veidi

4.2. Attistiti lauksaimnieciskas darbibas veidi

4.3. Attistitas vietéjo/kopienu iniciativas

4.4. Veicinat ar lauksaimniecisko darbibu saistito pétniecisko un atbalsta institticiju attistibu
Avots: Vidzemes plano$anas rediona attistibas programma Il dala, 2007
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