Paradigmas maina izglitiba

Kvalitativa un pieejama izglittba miiza garuma
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Tendences un izaicinajumi: novecosanas, izglitibas kvalitate un pieejamiba
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Vienlaikus ar specifisku kompetenin un kvalifikacijn uzkrasanu, kas nosaka cilvéka spéjas ieklanties
darba tirgin un veidot veiksmign profesiondlo karjern, izglitiba ir ari cilvéka talantu, emociondlas un
socidlas inteligences un personibas attistibas process. Tadel izglitibas kvalitate, pieejamiba un saturs visos
1glitibas limenos un vecuma grupas — no pirmsskolas lidy preangnso izglitibai — ir Latvijas attistibas
tespéja un cilvékkapitdla vértibas palielinasanas prieksnosacijums.

Latvijas demografiska attistiba butiski ietekmés ari izglitibas sektoru, jo saruks skolas
vecuma bérnu un tradicionala studentu vecuma (18-24 gadus vecu) jauniesu skaits. Péc
Pasaules Bankas aplésém, lidz 2025. gadam skolénu skaits pamatskolas samazinasies par
aptuveni 25%, vidusskolas — par 20%, bet vislielakais kritums sagaidams augstakaja
izglitiba, kur tieck prognozéta studentu skaita samazinasanas par 40%.'

Ienakumu nevienlidziba un teritoriali nevienmériga demografiska situacija ilgtermina var
radit nopietnus Skérslus vienlidzigu iespéju un izglitibas pieejamibas nodrosinasanai. Jau
vairakus gadus vérojams skolénu atbirums skolas, Ipasi pamatskolas. Izglitibas procesu
pametusie bérni un jauniesi noklast sociala riska grupa un ari velak nespéj izmantot
muzizglitibas sniegtas iespéjas.

Latvijas izglitibas politika joprojam ir nepietiekami ieklaujosa attieciba pret barepiem un
cilvékiem ar funkcionaliem traucéjumiem.” Pozitivie pieméri $adu cilvéku integracijai
sabiedriba ar izglitibas sistémas starpniecibu ir drizak iznémums, nevis sistematiski
istenotas valsts politikas rezultats. Bareni un bérni ar funkcionaliem traucéjumiem parsvara
tiek izglitoti no paréjas vides noskirtas internatskolas, un vinu iespé&jas iegut nepiecieSamas
prasmes sekmigai patstavigai dzivei ir ierobezotas.” 21. gadsimta izglitibas sistémas mérkis
ir attistit cilvékos ar funkcionaliem traucéjumiem spéju nepartraukti macities un apgut
jaunievedumus.

Inovativa ekonomika pieprasa arvien jaunas iemanas un kompetences, rada vajadzibu
atkartoti un regulari atgriezties skolas sola, lai pielagotos mainigajam darba tirgus prasibam.
Arvien lielaku nozimi ieglst tehnologiska kompetence, spéja integrét dazadu jomu prasmes

1 Chawia, M. et al (2007). From red to grey. Washington, DC: The World Bank, pp. 217-261.

2 Pétijums, kas atklaj problémas cilveku ar funkcionaliem traucéjumiem ieklausanai sabiedriba: Pomere 1., et al (2007). Vientulo vecaku,
kuri audzina bérnus invalidus, iespéjas icklauties darba tirgt un nepiecieSsamais atbalsts vinu socialajai icklausanai. Riga: SIA ,,LABA”.

3 Valsts specialas izglitibas centrs (2008). Informativais biletens. Nr. 1 (1), 10. Ipp. http://vsic.gov.lv/kratuve/vsic_zinas/zinas_1.pdf
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un kompetences, radosas iemanas, cilvéku un risku vadibas prasmes, ka ari atvértiba
starptautiskai un starpkultaru sadarbibai. Tas nozimé, ka Latvijas konkurétspéja arvien
vairak bus atkariga no izglitibas sistémas saitknes ar darba tirgus izmainam un spéjas
sagatavot cilvéku darbam mainigos apstaklos visa muza garuma.

Jau ap 2020. gadu vairak neka 2/3 darbaspéka bus vecuma virs 22-25 gadiem, kas ir lidz
$im ierastas formalas izglitibas beigsanas laiks. Tas, savukart, nozimé, ka izglitibas sistémai
ir javeicina muzizglitibas kultara sabiedriba, lai individi neaprobezotos tikai ar formalas
izglitibas piedavajumu, bet butu motivéti nepartraukti papildinat savas zinasanas un
prasmes.

Paglaik  Latvija lielakas investicijas cilvekkapitala, lidzigi ka citas Centralas un
Austrumeiropas valstis, notiek formalas visparéjas izglitibas sistémas ietvaros, turpreti
investiciju apjoms cilvékresursu attistiba darba vietas ir salidzinosi neliels.* Nemot véra, ka
cilvekkapitala produktivitate aug salidzinosi léni (90. gados ES — vidéji par 1,95% gada),
Latvijai vistuvakaja nakotné nepiecieSami nozimigi ieguldfjumi stradajoso kvalifikacijas
attistiba atl darba vietas, lai stratéijas parskata petioda sasniegtu rietumvalstu dzives
limenim nepieciesamo cilvékkapitala produktivitati.

Latvijas ilgtermina attistibas stratégijas butiskakais izaicinajums izglitibas joma ir finansu un
cilvekresursu efektiva izmantosana izglitibas sistema un valsti kopuma, savietojot globalas
ekonomikas prasibas un demografisko tendencu spiedienu ar Latvijas cilvékkapitala,
kompetencu, jaunrades, socialas un emocionalas inteligences attistibu.

Prioritarie ilgtermina ricibas virzieni
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Jarada tads visparejas izglitibas sistémas parvaldibas modelis, kura vecaki, macibspéki,
izglitojamie un izglitibas iestades apzinas savu lidzatbildibu kvalitativas izglitibas
nodrosdinasana. Izglitibas un zinatnes ministrijas loma §aja modeli klast koordinéjosa,
konsultativa un parraugosa, nevis paklaujosa un reglamentéjosa.

Saja modeli svariga klast visparéjas izglitibas iestazu sistematiska sadarbiba ar augstskolam,
gan veidojot macibu saturu, gan sekméjot skolotaju kompetences uzlabosanu. Ir jaievies
obligata visu pamata macibu prickSmetu apguve visas vidusskolas, lai vidusskolu
beigusajiem butu iespéja izveléties un apgut jebkuru augstskolas programmu. Pirmsskolas
izglitibas un aprupes nodrosinasana nepiecieSama sadarbiba starp institucijam, kas Sos
pakalpojumus piedava, vecakiem, vietéjo sabiedribu un publiskas parvaldes iestadém, lai
maksimali uzlabotu pakalpojumu atbilstibu bérna un gimenes vajadzibam.

Latvija pastav nevienlidziga resursu sadale starp valsts, pasvaldibu, ka ari privatajam
skolam.” Lai to risinatu, vecakiem ir jadod lielakas iespéjas izvéléties izglitibas iestadi un ir
jaisteno princips ,,nauda seko skolénam lidz skolai”. Ka rada vairaku ES valstu pieredze,
kuponu sistéma ir viens no instrumentiem inovativas un eksportspéjigas skolu sistémas
radidanai. Sads risinajums atbilstu arf stratégiskajam principam par lielaku pasu pilsonu
lidzdalibu lemumu piegemsana. Nemot vera geografiski nevienmérigo demografisko
situaciju, jarada Ipasa atbalsta sistéma mazajam lauku skolam, lai pirmsskolas un
sakumskolas vecuma bérniem nodrosinatu skolosanos péc iespéjas tuvak dzives vietai.

4 Ederer, P., Schuler, P., Willms, S. (2007). The European human capital index: The challenge of Central and Eastern Europe. Brussels: The Lisbon

Council.



(12) Izglitibas iestadém ir jaklast par sociala tiklojuma centriem, kuru parvaldiba iesaistas un
sadarbojas vecaki, macibspeki, izglitojamie, ka a1 plasaka vietéja kopiena, t.sk. uznemeji,
profesionilo un nozaru asociaciju parstavji. Ipasi butiski ir iesaistit vecakus zinasanu
apguvé, jo paslaik daudzas gimenes Latvija nespéj vai neuzskata par vajadzigu lidzdarboties
bernu izglitiba. Arvien pieaugosas nodarbinatibas un darba intensitates konteksta nevar
cerét, ka nakotné vecaku laika un uzmanibas sadalfjums mainisies par labu lidzdalibai bérnu
izglitosana. Atstajot novarta $adus izglitibu ignoréjosus gimenu uzvedibas modelus, Latvija
riské ar sabiedribas socialo degradaciju. Neiegustot muzizglitibai nepieciesamas prasmes jau
berniba, daudzi jaunie sabiedribas locekli var nespét pielagoties mainigajam darba tirgus
prasibam. Vini nebus pietickami patstavigi un neatkarigi, ka arf nespés vai negribés rupéties
par citiem aizvien novecojosas sabiedribas locekliem un vidi kopuma. Tapéc skolai jaklast
par integralu sabiedribas dalu un pozitivu parmainu agentu, nevis izoletu institaciju, kas
darbojas noskirti no apkartéjas vides.

(13) Izglitibas paradigmas maina, paredzot lielaku izglitibas sistémas saistibu ar ekonomiskajiem
un sabiedriskajiem procesiem, mainis ar1 skolotaja darba raksturu. Tradicionala pieeja macit
priekSmetus savstarpéji noskirti, ar uzsvaru uz teorétiskajam zinasanam, janomaina ar
pragmatiskaku pieeju, kur batisks ir zinasanu apguves konteksts. Tapéc skolotajam ir jabit
ne tikai sava prickSmeta pasniedzéjam, bet daudzpusigai, talantigai personibai, kura palidz,
iedvesmo, sasaista dazadas jomas, sadarbojas, sniedz padomus un organizé. Seviski
pirmsskola un sakumskola izglitibai jabut vérstai uz bérna saskarsmes prasmju,
individualitates un zinatkares attistibu. Skolotaju sagatavosana vairak neka viena macibu
prick§meta maci$anai var but viens no risinajumiem, Ipasi laukos, lai nevajadzétu slégt
skolas, veidot jaukta vecuma grupu klases, darbam ar kuram skolotajiem nepiecieSams
atskirigu prasmju kopums. Lai skolotaja profesiju izvélétos spéjigakie un talantigakie
jauniesi, jacel profesijas prestizs un japilnveido motivacijas sistéma. lespéjams, ka
sabiedribas novecosanas konteksta vecaka gadagajuma dazadu jomu profesionaliem bus
japarkvalificgjas pat skolotajiem, ka ari pedagogiskaja datrba bus jaiesaista pieredzejusi
specialisti bez specialas pedagogiskas izglitibas, kas vélas un ir gatavi dalities sava pieredze.
Vienlaikus janodrosina talakizglitibas programmu piedavajums pieauguso izglitibas
pedagogam — profesionalim sava nozare, lai vins varétu pilnveidot savas kompetences un
nodrosinat kvalitativu priekSmeta pasniegSanu.

(14) Nakotneé japalielina profesionalo asociaciju loma ne tikai macibu programmu akreditacijas
procesa, bet arl macibu procesa organizacija un iIstenosana (macibu prakses, maceklu
apmacibas sistémas, uznéméju ka pasniedzéju piesaiste), lielaku uzmanibu veltot
absolventu nodarbinatibas iespéjam.

(15) Informacijas tehnologijas ir kluvusas par skolénu ikdienu un interesu objektu, tadé] tas
lietpratigi jaizmanto arl macibu procesa. Integréjot macibu procesa talmacibas elementus,
izmantojot tehnologiju sniegtas decentralizacijas prieksrocibas, iesp€jams ne tikai
nodrosinat interesantu, interaktivu un kvalitativu macibu satura apguvi virtualaja vide, bet
arl rast jaunas iesp€jas macibu procesa dazadosanai un jaunam organizacijas formam,

¢ Cantell, H. (2000). Sustainable education, learning processes and environmentally responsible bebavior of students. In A. Pipere (Ed.), Education and
sustainable development: First steps toward changes (pp. 90-100). Daugavpils: Saule.
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pieméram, dalu nodarbibu skolotajiem vadot klatiené, bet dalu macibu vielas apgustot
virtualaja vide. Tas palidzetu piesaistit jauniesu interesi macibu vielai un uzlabotu
tehnologiju kompetences visparéjo limeni Latvija, jo iemanas apgutu gan skoléni, gan
skolotaji. Piedaloties dazadu macibu projektu izstradé, ekonomiskai aktivitatei
nepieciesamas prasmes kopa ar skoléniem varétu rast arf vinu vecaki un vecvecaki.

Iedzivinot sabiedriba muzizglitibas kulturu, jaattista ikviena cilveka, ipasi jauniesu, prasmes
saskatit nepiecieSamibu un izmantot izglitoSanas iespéjas visa muza garuma. Nemot véra,
ka Eiropas valstis cilvekkapitals galvenokart rodas un attistas nodarbinatibas procesa,
individiem papildinot savas zinasanas muzizglitibas sistéma un darba vieta, pieauguso
apmaciba un formalas izglitibas iestazu aktivaka iesaiste neformalas izglitibas piedavajuma
nodrosinajuma ir svarigs uzdevums ari Latvijal.

Jau tagad liela studéjoso dala augstskolas un koledzas ir t.s. netradicionalas vecuma grupas
cilvéki, t.i., vecuma virs 23 gadiem’. ST tendence liecina, ka augstskolam ir iespéja attistit
pieauguso apmacibu ka stabilu un sabiedribai nepiecieSamu darbibas virzienu. Augstakas
izglitibas iestadém jaseko vietéjam un globalajam tendencém tautsaimnieciba, lai spétu
paredzét un piedavat tadu studiju saturu un formatu, kas veicinatu individu un organizaciju
konkurétspéju ritdienas ekonomika.

Visdrizakaja laika jarod risinajums, ka veidot saikni starp formalo izglitibas sistému un
neformalo izglittbu, un pieauguso talakizglitibu, lai tiem cilvékiem, kuri nav gajusi
tradicionalo izglitosanas celu, nodrosinatu vienlidzigas mobilitates iespéjas ne vien izglitibas
sistémas ietvaros, bet arf darba tirgu.

Ipass uzsvars jaliek uz pirmsskolas izglitibu, jo valstis, kuras mérktiecigi investé pirmsskolas
vecuma bérnu izglitosana un audzinasana, ir daudz labaki skolénu panakumi un lielaka
R . -1 — 8 .. . — . e .l . . 1=
sociala vienlidziba.” Palielinoties vecaku noslodzei darba tirga, ir javeido daudzveidigs,
kvalitativs un visiem pieejams pirmsskolas un bérnu aprupes pakalpojumu piedavajums.
Pirmsskolas finanséjums ir janodrosina pietickama apjoma, dazadojot finansésanas
mehanismus, piesaistot privato kapitalu un vienlaikus garantéjot pirmsskolas pieejamibu

gimeném sociali un ekonomiski atstumtajas grupas.

lespéjamie risinajumi

Izglitibas pieejamiba un parmainas izglitibas procesa organizacija
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Kuponu  (galvojummu) sistéma izglitiba. leviesot kuponu (galvojumu) sistému  pirmsskolas,
pamatskolas un vidéja izglitiba, tiktu Istenots princips ,,nauda seko skolénam lidz skolai”.

Obligata vidéja izglitiba. 11dz 2014. gadam pilniba ieviest obligatu vidéjo izglitibu, uzskatot
sabiedribas visparéjas izglitibas limena cel$anu par butisku prieksnoteikumu Latvijas parejai
uz inovativu un radosu ekonomiku. Cilvekam ar vidéjo izglitibu jazina divas svesvalodas.

Mazo lankn pamatskoln saglabasanas programma. Lai nodrosinatu visiem bérniem pieejamu 1.-

6. klases izglitibu péc iespéjas tuvak majam, nepieciesams Istenot programmu mazo lauku
skolu saglabasanai un restrukturizacijai. Janem véra katras konkrétas pasvaldibas vajadzibas

7 Melnis A., Abizare V. (2007). Parskats par Latvijas augstako izglitibu 2007. gada: Skaitli, fakti, tendences. Riga: Izglitibas un zinatnes
ministrija, 71. Ipp.

8 OECD (2001). Starting strong. Paris: OECD; The Strategy Unit (2008). Realising Britain’s potential.

Picejams http:/ /www.cabinetoffice.gov.uk/strategy/work_areas/strategic_challenges0208.aspx



23)

un iespéjas, katrai saglabajamajai skolai atrodot piemérotako darbibas modeli
Restrukturizaciju var veikt, apvienojot klases, izmantojot Ipasu metodiku darbam ar dazada
vecuma bérniem, samazinot administrativo aparatu, izmantojot talmacibas metodes u.tml.
Vecako klasu skolénus iespéjams nogadat skolas talak no majam, izveidojot skolu autobusu
sistému. Optimalakais lauku izglitibas sistémas restrukturizacijas plans ir jamodelg,
izmantojot demografiskas prognozes noteiktam laika periodam un vietai. Sada veida
modelésana javeic regulari, lai savlaicigi paredzétu skolu nepiecieSamibu un sagatavotu
infrastruktaru un skolotajus.

Izglitibas iestan internacionalizacija. Istenot vidéjas izglitibas iestazu internacionalizaciju —
veicinat regularus kontaktus starp Latvijas un citu valstu skolam, organizét skolénu un
skolotaju apmainas un prakses programmas.

Skola ka sociala tiklojuma centrs
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Vecakn iesaistiSanas macibu procesa. Skolotajiem un skolu vaditajiem javeido péc iespéjas
ciesaka saikne ar skolénu vecakiem. Saiknes veido$anai var izmantot dazadus panémienus —
rikojot vecaku un bérnu sapulces, svétku sartkojumus, organizéjot kursus vecakiem,
ierikojot skola ,,vecaku istabu” u.tml.

Lidzgaitnieku darba grupas. 1ai attistitu skolénu sadarbibas prasmes, citur pasaulé skolas tiek
izmantotas t.s. vienaudzu grupu metodes, kur skoléniem ir javeic dazadi uzdevumi nevis
individuali, bet kopa ar klasesbiedriem, vecaku vai jaunaku klasu skoléniem, vecakiem,
radiniekiem vai vietéjas kopienas parstavjiem.

Brivpratigo mentorn programmas. So programmu ietvaros picaugusie bez ipasas pedagogiskas
1zglitibas var pieteikties skolas ka brivpratigie mentori jeb padomdevéji un pécpusdienas vai
vakaros palidzet bérniem, kuri to vélas, izpildit majas darbus un atkartot skola apguto vielu.
Ipadi atbalstama ir pensionaru iesaiste $adds mentoru programmas, tada veida mazinot
pensijas vecuma cilvéku socialo izolaciju un stiprinot saikni starp paaudzém.

Pieejami socidlo pakalpojumn un atbalsta tikli. Javeicina plasaka socialo pakalpojumu, socialas
palidzibas un citu atbalsta pasakumu pieejamiba dazadam sabiedribas grupam, ipasi gados
vecakiem cilvékiem, bérniem un bérnu vecakiem. Aktivi javeicina nevalstisko organizaciju,
labdaribas un socialo uznémumu darbiba un jastimulé jaunas darbibas formas, pieméram,
informativie un konsultativie pakalpojumi digitalaja vide ar uzsvaru uz vietéjiem socialajiem
un digitalajiem tiklojumiem. Pasvaldibu socialie dienesti jau Sobrid liela méra darbojas ka
sociala tiklojuma centri, pieméram, jauniesu dienas centros un vecu cilveku aprapé.
Skandinavija sociala tiklojuma centru funkcijas pilda ari skolas, baznicas un bibliotékas.

Kontekstuala izglitiba un skolotaja profesijas maina

28)

29

(30)

Pirmsskolas izglitibas un apripes kvalitate. NepiecieSams izstradat valsts stratégiju pirmsskolas
un sakumskolas vecuma bérnu aprupei un izglitosanai, ietverot arf audzinataju, skolotaju un
personala sagatavosanas un kvalifikacijas jautajumus, uzsverot apmacibas sasaisti ar
turpmako izglitibas procesu un vienlidzigu iespéju pieejas Istenosanu. Japaredz lielaka
vecaku iesaistiSanas pirmsskolas vecuma bérnu audzinasana un iestazu darbiba.

Zellu jeb macekln programmas. Veidot zellu jeb maceklu programmas izglitibas iestadeés,
integret praktiskos uzdevumus un regularas prakses darba tirgus vidé ciesa sadarbiba ar
darba devéjiem, t.sk. profesionalo un nozaru asociaciju parstavjiem.

Usznéméjdarbibas ~ programmmn  integracija. Profesionalas un vispargjas izglitibas iestazu
programmam ir ne tikai jasagatavo jauniesi ka darba némeéji, bet arl jaorienté vini uz
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uznémeéja karjeras veidoSanas iespéjam. Vienlaikus ar tadam nepiecieSamam Ipasibam ka
iniciativa, radoSums un uznémeéjspéja skolu beidzejiem vajadzetu iegut praktiskas zinasanas
par uznémejdarbibas uzsaksanu un vadibu.

Radosa domasana ka macibu prieksmets. Lai istenotu ilgtermina meérki par masveida jaunradi un
radosu sabiedribu, radoSums jaattista bérnos jau agrina vecuma. Visparéjas izglitibas
sistémal ikviena skoléna ir jaattista radosa personiba un kultaras izpratne, jo tikai izglitots
individs bus spéjigs radit produktus ar augstu pievienoto vértibu, izmantot alternativas
energijas un modernas tehnologijas. Japatedz pasakumi un janosaka atbildigie par interesu
izglitibas un radosuma veicinasanu sabiedriba, neatstajot §1 jautajumu risinasanu tikai
vietéjo pasvaldibu limeni.

E-skola un informacijas tehnologiju izmantosana
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Skolu un bibliotekn digitalizacija. 1ai nodrosinatu pieeju musdienigam macibu procesam un
informacijai, ir jaisteno visu Latvijas skolu un bibliotéku digitalizacija.

E-stundas. 1zglitibas iestadés papildus ierastajam macibu procesam javeido talmacibas
programmas, izmantojot e-tehnologijas. Augstskolas var veidot programmas, kas pilniba
notiek e-vidé. Skolas skolotaji var izmantot e-vidi ka papildinajumu nodarbibam skola.

Macibu e-gramatas. Macibu gramatam un materialiem vajadzétu but brivi pieejamiem ari e-
vide.

IzglitoSanas miza garuma — no pirmsskolas lidz pieauguso talakizglitibai
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Atvérta  universitate. Viens no veiksmigakajiem pasaules talakizglitibas pieméram ir
Lielbritanijas Atvérta universitate (Open University) ar visiem pieejamu e-bibliotéku un
regionaliem centriem, ko vajadzibas gadfjuma var izmantot arf klatiené. Studenti pasi
izvelas macibu kursus, un katra kursa ikvienam studentam ir piesaistits mentors, parasti
bijusais universitates students, attiecigas jomas specialists, kur§ palidz studentam macibas.
Atvértaja universitaté paslatk macas 150 000 bakalaura programmu studentu, no kuriem
70% ir nodarbinati uz pilnu slodzi, 50% studentu macibas apmaksa darbavieta, 25 000
studentu nav no Lielbritanijas, un 10 000 ir cilvéki ar funkcionaliem traucéjumiem.

Talakizglitibas integracija formalas i3glitibas sistéma. Nepieciesams nodrosinat neformala veida
leguto zinasanu, prasmju un kompetencu atzisanu, dodot iespéju personai sanemt formalas
izglitibas dokumentu, ja zinasanas, prasmes un kompetences atbilst formalas izglitibas
programmas ietvaros apgutajam. Javeido nebirokratiska un efektiva talakizglitibas kursu
novertesanas sistéma, lai cilvekiem, kuri nav gajusi tradicionalo izglitosanas celu,
nodrosinatu vienlidzigas mobilitates iespéjas gan izglitibas sistémas ietvaros, gan darba
tirga.

Pasakumi komersantu izglitosanai. Lai veicinatu ekonomisko aktivitati un uzgémeéjspéju, valsts
atbalsts ir vajadzigs ne tikai uznémejdarbibai, bet arl uznémeéju izglitosanai un labas prakses

parstavosam nevalstiskajam organizacijam.



Indikatori

Sakot no 2030 Avots, gads

Bernu skaits, kas macas pirmskolas iestades (ISECED 0) 4 gadu 76 >95 Eurostat,
vecuma (% no kopéja bérnu skaita) 2007
ledzivotaju (25-64 gadu vecuma) piedaliSsanas pieauguso izglitiba (% no 6,8 >14 Eurostat,
visiem attieciga vecuma iedzivotajiem) 2008
Jauniesu ar vismaz vid€jo izglitibu Ipatsvars vecuma no 20 lidz 24 80 >90 Eurostat,
gadiem (%) 2008
Arvalstu studentu Ipatsvars augstskolas (% macibu gada sakuma) 1,24 >10 CSP, 2008/09
Augstako izglitibu ISCED 5-06) ieguvuso skaits vecuma no 20 lidz 29 78 >90 Eurostat,
gadiem (uz 1000 iedzivotaju) 2007




